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С 2010 года в школе принята и осуществляется комплексно-целевая программа «Одаренные дети». Работа с одаренными в разных областях и способными учащимися, их поиск, выявление и развитие являются одним из важнейших аспектов деятельности школы. 

Формы работы с такими детьми в нашей школе общеприняты:

В школе работает Научное общество учащихся «Юный исследователь» (эколого-химическое и гуманитарное направления);

Ежегодно проводятся школьные этапы Всероссийской олимпиады школьников и Республиканской олимпиады;

Школьные предметные олимпиады проводятся с учащимися начальной школы;

Ежегодно организуется проведение Всероссийских конкурсов «Русский межвежонок», «Кенгуру», «Золотое Руно», «Английский бульдог», «КИТ», «Зирәк тиен» и др.

Ведется преподавание английского языка на углубленном уровне, преподавание на предметов на профильном уровне, преподавание элективных курсов;
Созданы и объединения дополнительного образования (предметные кружки, кружки творческой направленности, спортивные секции);

На базе школы ведутся занятии детской музыкальной школы № 6;

Одна из форм работы с детьми, склонными к творческому уровню освоения отдельных образовательных областей - организация и проведение интеллектуальных игр, конкурсов. 

 В целях выявления одаренных учащихся в 2011-2012 учебном году в школе начата реализация проекта – «Ученик года».

Миссия проекта:
Свои способности человек может узнать, только попытавшись приложить их. (Луций Анней (сын) Сенека) 
Талант образуется в тишине, характер - в бурных волнениях света. (Иоганн Вольфганг Гете)
Актуальность проекта для школы:

При достаточно большом проценте участия учащихся в школьном туре предметных олимпиадах в последние годы наблюдаем уменьшение числа участников и призеров муниципального уровня. 

Подготовка участников научно-практических и исследовательских конференций активно проводится по гуманитарному и экологическому направлениям, но недостаточно активны учителя естественно-математического циклов, начальной школы.

Проект призван разнообразить работу по привлечению активных учащихся к исследовательской и проектной деятельности, научить ребят презентовать себя и результаты своего труда; мотивировать школьников на хорошую учебу, ввести «моду» на знания.

Цель проекта:

· Выявление учащихся, самореализующихся в учебной и внеучебной деятельности и предоставление им возможность проявить свои творческие, интеллектуальные способности.

Основные задачи проекта:

· Способствовать формированию у учащихся заинтересованного отношения к интеллектуальной деятельности.

· Стимулировать познавательную активность и творческую деятельность учащихся в урочное и внеурочное время.

· Способствовать формированию эстетического вкуса учащихся.

Ожидаемые результаты:
1) Формирование положительного образа ученика школы;

2) Поддержка одаренных учащихся;
3) Создание условий для развития детей, чья одаренность в данный момент может быть ещё не проявившейся;
4) Развитие и выработка социально ценных компетенций учащихся.
 Риски проекта:

1) Низкий уровень подготовки отдельных участников;

2) Сложности финансового характера. 

Финансовый план.
1. Стимулирование учащихся-участников конкурса (сертификаты);

2. Приобретение памятных подарков победителям и призерам (совместно с Фондом развития школы);

1. Этапы реализации проекта.

1 этап
Проектно-поисковый (первое полугодие) 
· Создание оргкомитета Конкурса и определение стратегии и тактики деятельности;
· Разработка Проекта Конкурса, Положения о Конкурсе и плана его реализации;
· Издание распорядительного документа (приказа по школе) о проведении Конкурса;
· Информирование учительской и родительской общественности о Проекте (выступление перед Советом родителей, педагогическим составом).
· Решение проблем материально-технического и организационного характера.
 По итогам первого этапа определяются куратор проекта, создается Положение о конкурсе, определяется состав жюри, разрабатывается план реализации. 
2 этап
Реализация проекта (январь-март) 

· Формирование жюри Конкурса;

· Выдвижение и отбор участников Конкурса;

· Проведение конкурса портфолио участников;

· Проведение финального этапа Конкурса, подведение итогов;
· Издание распорядительного документа (приказа по школе) об итогах Конкурса, награждение победителей.
На втором этапе проведения конкурса классные коллективы выдвигают кандидатов для участия. В соответствии с Положением о конкурсе в нем могут принять участие отличники и ударники, принимавшие участие в школьном этапе Всероссийской и Республиканской олимпиад школьников. На рассмотрение жюри конкурсанты представляют папку-портфолио, содержащую визитку, грамоты и сертификаты, подтверждающие участие в олимпиадах, интеллектуальных и творческих конкурсах. Помимо этого участники выполняют творческую работу (сочинение, эссе, презентация) на одну из заданных тем.

В финал конкурса проходят три-пять участников от каждой возрастной группы (2-4, 5-8, 9-11 классы) с наивысшими баллами. В финале проводятся очные интеллектуальные и творческие состязания. По итогам финала определяются победитель и призеры в каждой возрастной категории. Они получают грамоты и памятные подарки, все участники конкурса – сертификаты.
 3 этап
Рефлексивно-обобщающий (апрель – май) 
· Осуществление коллективной рефлексии участников проекта. 
· Обобщение и презентация опыта и результатов совместной деятельности.
В ходе третьего этапа планируется анкетирование участников конкурса, анализ анкет. Обобщение опыта проведения проекта. Планирование проведения конкурса в следующем учебном году. 

Победители и призёры конкурса «Ученик года -2014»

 Заключение.
Ответы участников на анкету:

1. Нужен ли, по твоему мению, конкурс “Ученик года” в нашей школе?

2. Назови причину (причины), по которым ты решил участвовать в конкурсе:

3. Чем был интересен конкурс для тебя?

4. Что было для тебя трудным?

5. Твои пожелания организаторам конкурса

6. Хотел бы ты участвовать в конкурсе в следующем году?

«Ни один завоеватель, ни один государственный деятель не может изменить сущность масс. Но учитель может совершить больше: он может создать новое воображение и раскрыть творческие способности человека» (Н. Рерих)
